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Poytikirjan tarkastajat:

/
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229§

KOKOUKSEN AVAUS
Puheenjohtaja avasi kokouksen.

2308

KOKOUKSEN LAILLISUUS
Esitys: Todetaan, ettd kirkkoneuvoston kokous on KJ 9:1 &:n mukaan laillisesti
koolle kutsuttu. Kutsu kokoukseen on toimitettava viimeistddn viisi pdivaa
ennen kokousta (KN ohjesddntd 5 §). Kutsu on ldhetetty sdhkopostitse
1.12.2022 kirkkoneuvoston jdsenille sekd kirkkovaltuuston puheenjohtajistolle.
Paitos: todettiin.
Muutoksenhaku:
Tadhdn péadtokseen voi hakea muutosta kirjallisella oikaisuvaatimuksella
Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).
Toimeenpano: ei erillistd toimeenpanoa.

231§

KOKOUKSEN PAATOSVALTAISUUS

2328

Esitys: Todetaan, ettd kirkkoneuvoston kokous on KL 7:4 &n mukaan

on paikalla.

P&dtos: todettiin.

Muutoksenhaku:

Tahdn padtokseen voi hakea muutosta kirjallisella oikaisuvaatimuksella

Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano: ei erillistd toimeenpanoa.

POYTAKIRIAN TARKASTAJIEN VALINTA JA POYTAKIRJAN NAHTAVILLAPITO

2338

Esitys: Kirkkoneuvosto valitsee kaksi poytékirjan tarkastajaa, jotka tarvittaessa
toimivat myds ddntenlaskijoina. Poytakirja tarkastetaan 12.12.2022 ja on yleisesti
ndhtdvand Kempeleen seurakunnan kirkkoherranvirastossa ja nettisivuilla ajalla
13.-27.12.2022.

Paddtos: hyviksyttiin esityksen mukaan ja poytékirjan tarkastajiksi valittiin Taavi
Jarva ja Rita Kumpulainen

TYOJARIESTYKSEN HYVAKSYMINEN

Poytikirjan tarkastajat:

/

Esitys: Kirkkoneuvosto padttdd hyviksya esityslistan mukaisen

tyojarjestyksen.

Puheenjohtaja kertoi, ettd kaikille on kokoukseen jaettu tuoreesti paivitetty liite
jumalanpalvelus- ja kolehtisuunnitelma -pykaldin. Lisdksi hdn huomautti, etta
pykalédssd 247 tulee sanamuotona olla kaikkien kuuden kohdan osalta kohdan yksi



Poytikirjan tarkastajat:

/

mukainen sanamuoto. Muihin asioihin haluttiin tuoda terveisid seurakuntalaiselta
viestintdasiaan liittyen. My®ds tilannetietoa Vanhan kirkon restauroinnin jdljelld
olevista sisd- ja ulkotdistd toivottiin. Puheenjohtaja muistutti vield samassa
yhteydessd, ettd muissa asioissa ei voi késitelld padtosasioita.

Pddtos: tyojarjestys hyviksyttiin edelld mainituilla lisdyksilld/taydennyksilla.
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NUORISOTYON TYOALOJEN MAKSETTAVAT PALKKIOT, PERITTAVAT MAKSUT JA
PERUUTUSEHDOT VUONNA 2023, LIITE 2

LAVA

Poytikirjan tarkastajat:

/

valmistelija: vs. talousjohtaja

Nuorisotyon tydalat esittdvat kirkkoneuvostolle hyviksyttaviksi liitteen mukaiset

vuonna 2023 maksettavat palkkiot, perittavit maksut ja peruutusehdot.

Vuoden 2023 palkkioissa ja maksuissa on tehty jonkin verran muutoksia
verrattuna timénvuotisiin palkkioihin ja maksuihin.

Asiakohdalla on seuraavia kirkkojdrjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia: palkkiot mahdollistavat nuorten ja nuorten aikuisten
tyollistamistd nuorisotydn eri tydaloilla. Perittdvilld maksuilla mahdollistetaan
monipuolista nuorisotoimintaa ja katetaan rippikoulutyon elintarvike- ja
kuljetuskustannuksia.

Esitys (vs. talousjohtaja):

Kirkkoneuvosto hyviksyy nuorisotyon tydalojen esittimdt vuonna 2023
maksettavat palkkiot, perittdvdt maksut ja peruutusehdot.

Pddtos: hyviksyttiin.

Muutoksenhaku: Téhidn pditokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano:  annetaan  tiedoksi nuorisotyon [3hiesimiehelle,
tiedotussihteerille ja taloussihteerille.
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AIKUISTYON PERIMAT MAKSUT VUONNA 2023, LIITE 3
valmistelija: vs. talousjohtaja
Aikuistyon tydalat esittdvat kirkkoneuvostolle hyviksyttiviksi liitteen mukaiset
vuonna 2023 perittavat maksut ja peruutusehdot.
Vuoden 2023 maksut ovat vastaavat kuin vuonna 2022.

LAVA Asiakohdalla ei ole kirkkojérjestyksen 23 luvun 3 $&ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (vs. talousjohtaja):

Kirkkoneuvosto hyvidksyy aikuistyon tydalojen esittdmdt vuonna 2023
perittdvat maksut ja peruutusehdot.

Pddtos: hyviksyttiin.
Muutoksenhaku: Tihdn péddtokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano: annetaan tiedoksi yleisen seurakuntatydn ldhiesimiehelle,
tiedotussihteerille ja taloussihteerille.

Poytikirjan tarkastajat:

/




236 8

VARHAISKASVATUKSEN MAKSETTAVAT PALKKIOT, PERITTAVAT MAKSUT JA PERUUTUSEHDOT

VUONNA 2023, LIITE 4

LAVA

Poytikirjan tarkastajat:

/

valmistelija: vs. talousjohtaja
Varhaiskasvatuksen tyoalat esittavit kirkkoneuvostolle hyvaksyttaviksi liitteen
mukaiset vuonna 2022 maksettavat palkkiot, perittavit maksut ja peruutusehdot.

Vuoden 2023 palkkiot ja maksut ovat muuttuneet hiukan vuodesta 2022.
Asiakohdalla on seuraavia kirkkojdrjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia: maksettavat palkkiot kdytetdén nuorten kesityollistimiseen
kesdkerhoisoistoiminnan ~ kautta.  Perittavillda =~ maksuilla  katetaan
varhaiskasvatuksen kerhojen materiaalimaksuja.

Esitys (vs. talousjohtaja):

Kirkkoneuvosto hyviksyy varhaiskasvatuksen tydalojen esittdmdt vuonna 2023
maksettavat palkkiot, perittdvit maksut ja peruutusehdot.

Pddtos: hyviksyttiin.
Muutoksenhaku: Téhidn pditokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano: annetaan tiedoksi varhaiskasvatuksen ldhiesimiehelle,
tiedotussihteerille ja taloussihteerille.



237 &
HAUTAINHOITOMAKSUT VUONNA 2023
valmistelija: vs. talousjohtaja
Hinnasto on laadittu KL 17 luvun 5 &:n mukaisesti ja hinnat ovat edellisten vuosien

suuruiset.
HAUDANHOITOMAKSUT
yhden kesan hoito/ | hautapaikka hiekka-/nurmihauta 120,00
yhden kesan hoito/ 2 vierekkaistid hautapaikkaa hiekka-/nurmihauta 125,00
yhden kesan hoito/ 3 vierekkaista hautapaikkaa hiekka-/nurmihauta 130,00
yhden kesan hoito/ 4 vierekkaistid hautapaikkaa hiekka-/nurmihauta 135,00
yhden kesan hoito/ 5 vierekkaistid hautapaikkaa hiekka-/nurmihauta 140,00

Hautojen erillistad kasteluhoitoa ei ole kdytossia. Kesdhoitoon sisdltyy yksi kukka/hautapaikka ja
reunakukkana hopealehti, kukkapaikan kunnostus ja hoito, kukkien ja kanervien hankinta, istutus ja hoito
sekd kukkapaikan syyssiivous, jonka yhteydessi hoitohaudoille istutetaan kellokanervat
(yksi/hautapaikka).

Kukat istutetaan juhannukseen mennessi ja hoitokausi jatkuu syyskuun loppuun.

VIIDEN VUODEN HAUDANHOITOSOPIMUS:

| hautapaikka 630,00
2 vierekkaista hautapaikkaa 655,00
3 vierekkaista hautapaikkaa 680,00
4 vierekkaista hautapaikkaa 710,00
5 vierekkaista hautapaikkaa 735,00

Hautojen erillistd kasteluhoitoa, eikd talvihoitoa ole kdytossid. Kesdhoitoon sisdltyy yksi kukka/hautapaikka
sekd reunakukkana hopealehti, kukkapaikan kunnostus ja hoito, kukkien hankinta, istutus ja hoito sekd
kukkapaikan syyssiivous, jonka yhteydessd hoitohaudoille istutetaan kellokanervat (yksi/hautapaikka).
Kukat istutetaan juhannukseen mennessi ja hoitokausi jatkuu syyskuun loppuun.

LAVA Asiakohdalla ei ole kirkkojérjestyksen 23 luvun 3 $&ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.
Esitys (vs.talousjohtaja):
Kirkkoneuvosto hyviksyy vuonna 2023 perittévét haudanhoitomaksut.
P&itos: hyvaksyttiin.

Muutoksenhaku: Tihdn péddtokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano: tiedoksi palveluesimiehelle ja tiedotussihteerille tarvittavia
toimia varten

Poytikirjan tarkastajat:

/
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JUMALANPALVELUS- JA KOLEHTISUUNNITELMA AJALLE 1.1.-30.4.2023, LIITE 5

(KL 4: 2):

Poytakirjan tarkastajat:

/

valmistelija: vs. kirkkoherra

Jumalanpalveluksista ja kolehdeista maératddn kirkkolaissa seuraavaa

Jumalanpalveluksista, sakramenteista ja kirkollisista
toimituksista mddrdtddn kirkkojdrjestyksessd ja
kirkkokdsikirjassa. Tuomiokapituli antaa tarvittaessa
niistd tdydentdvid ohjeita.

Jumalanpalveluksissa sekd muissa kirkollisissa ja
seurakunnallisissa tilaisuuksissa voidaan kerdtd kolehti
kirkon ja seurakunnan toiminnan sekd niiden tehtdvdd
vastaavien tarkoitusten tukemiseksi.

Seurakunnan padjumalanpalveluksesta (pdivdjumalanpalvelus)
kirkkojarjestys toteaa (KJ 2:2):

Pdivdjumalanpalvelus pidetddn seurakunnan kirkossa
sunnuntaisin ja kirkollisina juhlapdivind. Jos kirkkoja on
useita, kirkkoneuvosto tai seurakuntaneuvosto
pddittdd, missd kirkossa tai kirkoissa jumalanpalvelus
kulloinkin pidetdcdn. Jumalanpalvelus voidaan pitdd
myos muualla kuin kirkossa.

Edellisten lisdksi seurakunnan jumalanpalveluselimadi sadtelee
piispainkokouksen 9.9.2009 hyviksyma jumalanpalvelusopas "Palvelkaa
Herraa iloiten”. Jumalanpalvelus pidetddn itsendisyyspdivind ja
valtiollisten tilaisuuksien yhteydessd niin kuin siitd on sdddetty tai
erityisid tilaisuuksia varten maardtty. Muita jumalanpalveluksia pidetdin
tarpeen mukaan.

Kempeleen seurakunnassa on Pyhdn Kolminaisuuden kirkon lisdksi
Vanha kirkko, jonka restauroiva kunnostushanke valmistui syksyllg, ja
kirkko vihittiin uudelleen kdyttoon 2.10. pidetyssd piispanmessussa.
Jumalanpalvelussuunnitelmassa on muutama Vanhaan kirkkoon
suunniteltu tilaisuus kevain 2023 osalta.

Kolehtisuunnitelman vahvistaa kirkkoneuvosto (KJ 2:8):

Kirkkoneuvosto tai seurakuntaneuvosto vahvistaa
suunnitelman pdivdjumalanpalveluksissa
kannettavista kolehdeista.



LAVA

Poytakirjan tarkastajat:

/

Kolehtisuunnitelma voidaan laatia koko vuodeksi tai tydkausittain.
Kirkkohallituksen ja tuomiokapitulin madrddmien kolehtien kantopdivid
tulee noudattaa, ellei ole erityisen painavaa syytd siirtad virallista kolehtia
toiselle pyhdpiiville. Kirkkoherralla on KJ 2:8 soveltamisohjeen
perusteella oikeus poiketa kolehtisuunnitelmasta perustellusta syysta.

Oheiseen litteeseen on samaan asiakirjaan laadittu
jumalanpalvelussuunnitelma ja kolehtisuunnitelma ajalle 1.1.-30.4.2023
Kirkkoherralle on hyvd varata mahdollisuus tehdd muutoksia
jumalanpalvelussuunnitelmaan perustellusta syysta.

Tassd pykalassa tehtavalld padtoksella ei ole merkittivid lapsivaikutuksia.
Kirkkotilat ovat lapsille sopivia, lasten tarpeita on huomioitu sopivin
kalustein ja toiminnoin. Myds kolehtisuunnitelmassa on huomioitu
kohteet, jotka toimivat erityisesti lasten ja nuorten hyvaksi.

Esitys (vs. khra)

1) Kirkkoneuvosto hyviksyy Kempeleen seurakunnan
jumalanpalvelusten pitopaikat liitteen mukaisesti ajalle 1.1.-
30.4.2023

2) Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi liitteen mukaisen
jumalanpalvelussuunnitelman ajalle 1.1.-30.4.2023

3) Kirkkoneuvosto hyviksyy liitteen mukaisen kolehtisuunnitelman
ajalle 1.1.-30.4.2023

4) Kirkkoneuvosto myontdd kirkkoherralle oikeuden tehda tarvittaessa
muutoksia jumalanpalvelus- ja kolehtisuunnitelmaan.

P&itos: hyviksyttiin.

Muutoksenhaku: Tdhdn péitokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL
24:3).

Toimeenpano: oteptk annetaan vs. kirkkoherralle ja suunnitelma tiedoksi
taloustoimistoon sekd kirkkoherranvirastoon.
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MAKSETTAVAT SUORITUSLISAT VUONNA 2023, EI - JULKINEN LIITE 6

LAVA

Poytikirjan tarkastajat:

/

valmistelija: vs. talousjohtaja

Viranhaltijalle/tyontekijélle voidaan maksaa euromddrdistd suorituslisdd
viranhaltijan/tyontekijén tydsuorituksen perusteella. TyOnantaja p&sttdd
suorituslisdn arviointiperusteet sisdltdvastd jirjestelméstd (kn 126.8/2020), lisddn
osoitettavista varoista, suorituslisan euromadrasta ja siitd, kenelle suorituslisia
maksetaan.

Suorituslisd on osa kannustavaa palkitsemista ja se perustuu tyontekijille
asetettuihin tavoitteisiin ja tyonantajan tekemdin tydsuorituksen arviointiin.
Suorituslisin kannustavuus perustuu siihen, ettd tyontekija voi omalla
tyosuorituksellaan vaikuttaa tyon lopputulokseen ja siten myds omaan
palkkatasoonsa. Hyvdd tyOsuoritusta voi esiintyd erilaisissa tehtdvissi
vaativuusryhmdtasosta riippumatta.

Suorituslisan arviointiperusteena ovat arviointikriteerit ja suoritustasot.
Tyonantaja arvioi viranhaltijan/tyontekijan tydsuoritusta arviointijakson
paatyttyd. Arviointijakso on padsiantoisesti yksi vuosi. Myos vuotta lyhyemmait,
kuitenkin véhintddn neljan kuukauden pituiset maardaikaiset palvelussuhteet
ovat suorituslisdjarjestelmédn  piirissd.  Tyontekijdlle annetaan palaute
arvioinnista. Arviointi ja siitd annettava palaute kohdistuu aina henkilon
tyOsuoritukseen, ei henkil6on itseensa.

Viranhaltijalle/tyontekijille maksettavasta suorituslisistd tehdddn p&itos
arviointijakson pddtyttyd. Suorituslisdd maksetaan arviointijaksoa seuraavan
kalenterivuoden ajan maksettavan kuukausipalkan yhteydessa. Arviointijaksoa
lyhyemmdssd, mutta véhintdan 4 kuukautta kestdvdssd maddrdaikaisessa
palvelussuhteessa suorituslisda maksetaan kertakorvauksena palvelussuhteen
paattyessa.

Seurakunta  vahvistaa  kdyttdvansd suorituslisiin  Kirkon virka- ja
tyoehtosopimuksen 26 &n mukaisen vahintddn 1,1 %:n osuuden yleisen
palkkausjirjestelmdn  piirissi ~ olevan  henkiloston  peruspalkkojen
yhteismaarastd. Laskennan perusteena oleva palkkasumma vuonna 2023 on
1047 285 £, jolloin vihimmdissuorituslisiosuuden suuruus on 11 520
€/vuosi ja 960 €/kk.

Suorituslisdn arviointiperusteina on kéytetty kolmea arviointikriteerid ja kolmea
suoritustasoa (Kn 126.8/2020).

Maksettavien suorituslisiosuuksien (taso 3) médrd vuonna 2023 on yhteensd 28
kpl:

Asiakohdalla ei ole kirkkojarjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (vs. kirkkoherra ja vs. talousjohtaja):



Poytikirjan tarkastajat:

/
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Kirkkoneuvosto
1) vahvistaa vuoden 2023 suorituslisien yhteismaaraksi 11 520 € vuodessa
ja 980 € kuukaudessa, jolloin maksettavien suorituslisien yhteismaara on
1,12 % yleisen palkkausjarjestelman piirissd olevan henkildston
peruspalkkojen yhteismaarasta;

2) pdattad, ettd suorituslisd maksetaan suoritustasosta 3;

3) pdattad, ettd suorituslisien euromdirat ovat:

tydssa suoriutuminen taso 3 35 €/kk
tyon tuloksellisuus taso 3 35 €kk
toimintaympériston taso 3 35€/kk
hallinta

4) vahvistaa suorituslisien saajat kokouksessa esitettdvin ei-julkisen
liitteen mukaisesti.

P&itos: hyviksyttiin. esityksen mukaan.

Merk. sihteeri ja Taavi Jarva poistuivat kokouksesta asianosaisjddvind ajalle
17.24-17.33. Kokouksen sihteerind ja pykaldn pdytékirjan tarkastajana valittiin
toimimaan Tuula Rauma.

Muutoksenhaku: Tdhdn pykédldan ei saa hakea muutosta: Laki
evankelisluterilaisen ~ kirkon  virkaehtosopimuksista ~ 20.12.1974/968
perusteella.

Toimeenpano: taloustoimistolla, jolle toimitetaan oteptk ja ei-julkinen liite
tdytantoonpanoa varten.
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KIINTEISTOSIHTEERI ANNA KERASEN OPINTOVAPAAHAKEMUS, LIITE 7

valmistelija: vs. talousjohtaja

mukaisen opintovapaa-anomuksen. Opintovapaa olisi anomuksen mukaisesti
alkamassa 12.2.2023.

Opintovapaan myontdminen, opintovapaalaki 273/1979:

Poytikirjan tarkastajat:

/

Opintovapaalla tyéntekijd on vapautettu tyostddn koulutusta tai opiskelua
varten. Oikeus opintovapaaseen perustuu opintovapaalakiin. Lakia sovelletaan
sekd virka- ettd tyosuhteessa.

Tyontekijdlld on oikeus saada opintovapaata enintddn kaksi vuotta viiden
vuoden aikana, mikdli palvelussuhde samaan tyénantajaan on kestdnyt yhdessd
tai useammassa jaksossa vdhintddn vuoden. Anna Kerdsen palvelussuhde
Kempeleen seurakuntaan on alkanut 7.1.2020.

Opiskelussa huomioitavat seikat:
e tyéntekijd voi vapaasti valita, mitd opiskelee
o opiskelun ei tarvitse liittyd tyonantajan toimintaan
o opiskelun pitdd olla julkisen valvonnan alaista (myés ulkomailla
tapahtuvissa opinnoissa)
e opiskelu voi tietyin edellytyksin olla myds ammattiyhdistyskoulutusta
e oppisopimuskoulutuksessa olevalla ei ole oikeutta opintovapaaseen.

Opintovapaan voi kdyttdd yhdessd tai useammassa jaksossa.

Tyonantaja voi siirtdd opintovapaata, jos opintovapaan mydntdminen
hakemuksessa tarkoitettuna aikana tuottaisi tuntuvaa haittaa tyonantajan
toiminnalle. Opintovapaata voi tdssd tilanteessa siirtdd enintddn kuusi
kuukautta. Mikdli kyseessd on harvemmin kuin kuuden kuukauden vdlein
toistuva koulutus, tyénantaja voi siirtéd opintovapaan alkua enintddn seuraavan
koulutusjakson alkamiseen.

Opintovapaa perustuu aina tyontekijin hakemukseen. Hakemus on tehtdvd
tyénantajalle kirjallisesti vdhintddn 45 pdivdd ennen opintojen alkamista, jos
opintovapaata haetaan yli viisi tyopdivdd.

Opintovapaahakemuksessa on mainittava:

e opintojen ja opintovapaan alkamis- ja pddttymisajankohta

e koulutuksen ja opiskelun muoto ja tavoite

e onko kyseessd aiemmalla opintovapaalla aloitetun koulutuksen tai
opiskelun loppuunsaattaminen

e oppilaitos tai muu koulutuksen tai opetuksen jdrjestdjc

e pddtoimisessa itseopiskelussa opintoja ohjaavan opettajan ja
opiskelijan hyviksymd opintosuunnitelma, josta ilmenee aiottu tutkinto
tai opinndyte ja sen edellyttdmd opiskeluaika.
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Tyénantajan tulee kirjallisesti  ilmoittaa ratkaisustaan vdhintddn 15
kalenteripdivdd ennen opintojen alkamista, kun opintovapaata on haettu yli 5
tyopadivdd.

Kiinteistosihteeri Anna Kerdsen ldhiesimies/palveluesimies Pasi Jarva ja
esimies/vs.talousjohtaja  ovat  keskustelleet = hakemuksen  mukaisesta
opintovapaasta, sen ajankohdasta ja tarvittavista toihin liittyvistd jarjestelyista.
He ovat kdydyn keskustelun perusteella padttineet puoltaa opintovapaan
myontdmistd anomuksen mukaisesti 12.1.2023. alkaen.

Asiakohdalla ei ole kirkkojdrjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (vs. talousjohtaja): Kirkkoneuvosto
1) merkitsee saadun opintovapaahakemuksen tiedoksi,

2) pdattdd, ettd mikdli Anna Kerdnen hyviksytddn opiskelijaksi kyseiseen
koulutusohjelmaan niin hinelle mydnnetaén palkaton opintovapaa heti
12.1.2023 alkaen. Hintd pyydetdan ilmoittamaan opiskelupaikan
saamisesta ja vastaanottamisesta mahdollisimman pian tiedon saamisen
jalkeen omalle ldhiesimiehelleen Pasi Jarvalle.

3) pyytdéd Anna Kerdstd tdydentdmddn opintovapaahakemustaan
opintoihin  liittyvélld  opintosuunnitelmalla sekd opiskelu- ja
opintovapaa-aikatiedolla heti kun se kaytdnndssd on mahdollista,
kuitenkin viimeistdan 31.12.2022 mennessd. Tama tdydennyshakemus
osoitetaan kirkkoneuvostolle ja kdsitelldén talousjohtajan valmistelun
pohjalta viimeistddn tammikuun 2023 kirkkoneuvoston kokouksen
yhteydessa.

4) paattadd, ettd mikdli Anna Kerdnen ei tule valituksi hakemuksen
mukaiseen koulutusohjelmaan tai hén ei vastaanota tétd opiskelupaikkaa
31.1.2023 mennessi niin  Anna Kerdnen jatkaa omassa
kiinteistosihteerin tehtdvédssadn 12.1.2023 ldhtien keskeytyksettd.
Talloin tama kirkkoneuvoston pdétds katsotaan rauenneeksi ja pddtos
opintovapaan alkamisesta kumoutuneeksi.

Asiasta kdydyn keskustelun my6ta vs. talousjohtaja muutti esitystdan
kohdan kolme osalta seuraavasti:

3. pyytdéd Anna Kerastd tdydentdmdan opintovapaahakemustaan
opintoihin liittyvélld opiskelu- ja opintovapaa-aikatiedolla heti kun
se kdytannossd on mahdollista, kuitenkin viimeistddn 31.12.2022
mennessd. Tama tdydennyshakemus osoitetaan kirkkoneuvostolle ja
késitelldan talousjohtajan  valmistelun pohjalta  viimeistddn
tammikuun 2023 kirkkoneuvoston kokouksen yhteydessa.

Padtos: hyvidksyttiin alkuperdisen esityksen kohtien 1-2 ja 4 seké kohdan 3
muutetun esityksen mukaisesti.
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Muutoksenhaku: Tihdn péadtokseen voi hakea muutosta kirjallisella
oikaisuvaatimuksella Kempeleen seurakunnan kirkkoneuvostolle (KL 24:3).

Toimeenpano: oteptk annetaan Anna Kerdselle, palveluesimies Pasi Jarvalle ja
talousjohtajalle.

Poytikirjan tarkastajat:

/
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valmistelija: vs. talousjohtaja

Kirkkovaltuusto kayttdd seurakunnan pddtdsvaltaa seurakunnan tarvitseman
lainan ottamisessa, uudistamisessa tai maksuajan pidentidmisesss, jollei kyseessd
ole tilapdisen tarpeen vuoksi otettava laina (KL 9. luku 1.8).

Kirkkovaltuusto on antanut 12.5.2015/11 § kirkkoneuvostolle valtuuden ottaa
enintddn kolmen miljoonan euron suuruisen lainan enintddn 15 vuoden
maksuajalla valmisteilla olevia investointihankkeita varten. Tuolla lainalla
maksettiin pois my0s seurakunnan kdytdssa ollut 0,41 milj. euron luottolimiitti,
jonka kirkkoneuvosto paitti lisitd seurakunnan kayttotiliin 27.5.2014/90 §
Kokkokankaan hautausmaahankkeen loppuunsaattamiseen liittyneeseen
rahoitustarpeeseen.

Seurakunnan investointeja varten varattua 3 milj. €:n suuruista lainaa on
nostettu seuraavasti:

e vuonna 2017: 1,5 milj. €
e vuonna 2018: -

e vuonna 2019: 0,6 milj. €
e vuonna 2020: 0,4 milj. €
e vuonna 2021 0,2 milj. €
e vuonna 2022 0,3 milj. €

Lainaa on lyhennetty seuraavasti:

e vuonna 2017: 100 559 €

e vuonna 2018: 201117 €
e vuonna 2019: 201117 €
e vuonna 2020: 201117 €
e vuonna 2021: 201117 €
e vuonna 2022: 201117 €
o jdljelld 30.11.2022: 1910614 €
e kokonaiskorko: 1,89 %

Kirkkovaltuusto on kokouksessaan 6.5.2021/22.8 antanut kirkkoneuvostolle
valtuuden ottaa miljoonan euron suuruinen laina, jo olemassa olevan
investointilainan lisdksi, enintdén 25 vuoden maksuajalla seurakunnan
investointihankkeita varten. Kirkkovaltuusto on samassa paétoksessa
vaihtoehtoisena toimintatapana antanut kirkkoneuvostolle luvan kolmen
miljoonan euron suuruisen lainan ottamiseen enintddn 25 vuoden maksuajalla,
jolla lainalla maksetaan pois seurakunnalla jo olemassa oleva
investointilainaosuus ja jiljelle jadva osuus kdytetddn seurakunnan jo olemassa
olevien ja tulevien investointihankkeiden kattamiseen. Kirkkoneuvosto vastaa
lainan ottamiseen liittyvista jatkovalmisteluista yhteistydssa talousjohtajan
kanssa.

Kirkkoneuvosto on kokouksessaan 8.9.2022 § 161
1) pédttanyt lainan ottamiseen liittyvédn valmistelun aloittamisesta;
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2) antanut lainan ottamiseen liittyvédn valmistelun talousjohtajan ja
kirkkovaltuuston puheenjohtajan tehtdvaksi. Tarvittavissa
valmistelutehtavissa avustajana toimii taloussihteeri.

3) valtuuttanut talousjohtajan ja kirkkovaltuuston puheenjohtajan
kdymadn tarvittavat lainan ottamiseen liittyvdt neuvottelut. Valmis
lainaesitys annetaan talousjohtajan esityksesta kirkkoneuvostolle
paitettavaksi.

Kirkkoneuvoston valtuuttamat lainaneuvottelijat ovat 20.10.2022
allekirjoittaneet 1 000 000 euron velkakirjan. Laina on kokonaisuudessaan
nostettu, ensimmadinen koron (3,98 %) maksu 30.11.2022, ensimmainen
lyhennys 31.5.2023.

Seurakunnalla on kéynnisséd investointihankkeiden osalta Kirkonmden hanke,
joka on madéritelty valmistumaan lokakuuhun 2022 mennessi sekd uuden
pappilan rakennushanke, jonka tulisi olla valmis 30.6.2023.

Néiden hankkeiden pdivitettyjen hankesuunnitelmien mukaiset vuoden 2023
madrdrahavaraukset ovat yhteensd 1 374 900 £, sis. alv 24 %.

Vanha kirkko 209 000 €
Pappila 1022000 €
Piha- ja hautausmaa-

alueet

Vanhan kirkon 25000 €

valaisinten ja kirkko-
tekstiilienkonservointi-
tyot

Kirjahanke (Kn 40000 €
24.9.2020/132§)

Pappilan palovakuutuskorvaus uuden rakennuksen rakentamiseksi on yhteensa
740 000 £, josta seurakunnalle on jo suoritettu 458 460 €. Loppukorvausosuus
suoritetaan syntyvien jdlleenhankintakustannusten mukaan sen jilkeen, kun
vakuutusyhtidlle on toimitettu selvitys toteutuneista jélleenrakentamistdiden
kustannuksista. Tdyden korvauksen saamiseksi uuteen rakennukseen liittyvét
jalleenhankintatoimet tulee olla suoritettuna 24.3.2024 mennessa.

Seurakunnan poistolaskennan kautta uusiin investointeihin kaytettdvd suora
omarahoitusosuus vuoden 2021 osalta on 350 023 € ja vuoden 2022 osalta 362
486 € eli yhteensd 712 509 €.

Seurakunta tarvitsee ndiden kahden investointihankkeen osalta lisdrahoitusta
yhteensd 1 milj. euroa, joka ehdotetaan toteutettavaksi lainarahoituksella.
Seurakunta on myds aloittamassa talousstrategian laadinnan, jonka yhteydessi
selvitetddn seurakunnan mahdollisuuksia laajentaa tulopohjaansa.

Asiakohdalla on kirkkojarjestyksen 23 luvun 3 &:ssi tarkoitettuja
lapsivaikutuksia, silld parempi taloustilanne mahdollistaa myds kasvatuksen
tyGalojen toimintoja, milld on lapsivaikutuksia.
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Esitys (vs. talousjohtaja):

Kirkkoneuvosto esittdd kirkkovaltuustolle, ettd kirkkovaltuusto antaa
kirkkoneuvostolle valtuuden ottaa miljoonan euron suuruisen laina, nykyisten
lainojen  lisdksi, enintddn 25 vuoden maksuajalla  seurakunnan
investointihankkeita varten. Kirkkoneuvosto vastaa lainan ottamiseen liittyvista
jatkovalmisteluista yhteistydssd talousjohtajan kanssa.

Pddtos: hyviksyttiin.

Muutoksenhaku: viedidan kirkkovaltuuston kokouksen 15.12.2022
esityslistalle

Toimeenpano: annetaan tiedoksi talousjohtajalle, jolla toimeenpano
kirkkoneuvoston suuntaan.
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KEMPELEEN SEURAKUNNAN VASTUURYHMAMALLI JA TOIMINTAOHJEET 2023-2026

LAVA

Poytikirjan tarkastajat:

/

valmistelija: vs. kirkkoherra

Kempeleen seurakunnassa toimii kuusi vastuuryhmad: yleisen seurakuntatydn,
kasvatuksen, diakonian, vapaaehtoisuuden, hautausmaiden ja kiinteistjen
vastuuryhmdt. Vastuuryhmétoiminta on seurausta Kempeleen seurakunnassa
vuonna 2018 tapahtuneeseen hallintomuutokseen, jossa johtokunnat
lakkautettiin ja siirryttiin vuoden 2019 alusta vastuuryhmatoimintaan.

Vastuuryhmdtoiminnasta tdhédn asti saadun palautteen perusteella toiminta on
ollut merkityksellistd, ja sitd kannattaa jatkaa. Palautetta vastuuryhmien tyosta
kerdtddn edelleen, ja se otetaan huomioon tulevia mahdollisia vastuuryhmia
perehdytettdessad tyohonsa.

Vastuuryhmdt ovat luonteeltaan vastuualueensa toimintaa tukevia tydryhmid.
Vastuuryhmét eivdt tee hallinnollisia pa&toksid, vaan toimivat vastuualueidensa
tydalojen sisdlld toimintaa tukien. Vastuuryhmien kokoonpanossa on hyodyllista
olla mukana vastuualueen alan ammatillisia osaajia. Vastuuryhmén jasenyys on
luonteeltaan enemméin toimintaa tukevan tySryhmdn luonteista kuin
luottamustehtévidn hoitamista. Siksi vastuuryhmadtydskentelystd ei ole
tarkoituksenmukaista maksaa kokouspalkkiota. Nyt  esitettdva
vastuuryhmdmalli ja toimintaohje selkiyttdd ndiltd vastuuryhmien roolista ja
tehtdvistd suhteessa johtokuntatydskentelyyn, josta Kempeleen seurakunnassa
paitettiin luopua 1.1.2019 alkaen.

Asiakohdalla voi olla kirkkojdrjestyksen 23 luvun 3 $&ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia, koska asialla pyritddn tukemaan toimintaa ja yhtend
vastuuryhmaéna on kasvatuksen vastuuryhmd, jonka toimintaedellytyksiin nilla
toimintaohjeilla on mahdollista vaikuttaa suoraan.

Esitys (vs. khra): kirkkoneuvosto esittdd kirkkovaltuustolle, ettd se hyviksyy
vastuuryhmien vastuuryhmémallin ja toimintaohjeet seuraavanlaisina:

1. Vastuuryhmien tehtdvdna on suunnitella ja tukea vastuualueisiinsa
kuuluvaa toimintaa yhdessa viranhaltijoiden kanssa. Suunnittelun
kohteena ovat ennen kaikkea suuret kokonaisuudet. Vastuuryhma voi
toteuttaa erilaisia vastuualueisiinsa kuuluvia projekteja. Vastuuryhmén
jasenet voivat osallistua halunsa mukaan myds kdytdnndn
toteutukseen. Vastuuryhma voi tuoda ideoita valtuustoseminaarin
kisiteltavaksi.

2. Vastuuryhmid perustetaan kuusi: yleisen seurakuntatyon (YST),
kasvatuksen, diakonian, vapaaehtoisuuden, hautausmaiden ja
kiinteistdjen vastuuryhmat. Lihetysty6 sulautetaan yleisen
seurakuntatydn vastuuryhman yhteyteen.

3. Vastuuryhmit asettaa kirkkovaltuusto. Kirkkovaltuusto hyviksyy
niiden toimintaohjeet. Vastuuryhman toimikausi on valtuustokausi.
Toimikauden aikana tapahtuvat henkildvaihdokset pdatetdin
kirkkoneuvostossa.



Poytikirjan tarkastajat:

/

19

4. Vastuuryhmddn tulee neljd jasentd + kirkkoneuvoston edustaja, joka
toimii samalla vastuuryhmén puheenjohtajana. Jésen voi olla
seurakunnan luottamushenkiloksi valittu henkild, tai jdseneksi voidaan
valita my0s kirkkovaltuuston ulkopuolelta. Jdsenen tulee olla
konfirmoitu Kempeleen seurakunnan jisen, joka on kiinnostunut
asianomaisesta vastuualueesta. Edellinen periaate on keskeinen
otettaessa huomioon kirkkolain 23 luvun 8 §, joka maarda tasa-
arvolain mukaisesti, ettd jasenistd tulee olla seka naisia ettd miehia
kumpiakin vahintdin 40 prosenttia, jollei erityisestd syystd muuta
johdu. Kirkkovaltuuston puheenjohtajistolla on luottamusasemansa
puolesta oikeus osallistua vastuuryhmien kokouksiin.

5. Varajdsenii ei valita, silld vastuuryhmat eivét ole padtosvaltaisia. Mikali
jasen on estynyt saapumasta kokoukseen, vastuuryhma pyrkii
ensisijaisesti etsimddn uuden kokousajan. Kokouksessa on oltava
paikalla vahintddn puheenjohtaja, tyontekijdedustus ja vihintddn yksi
vastuuryhmdn jdsen.

6. Vastuuryhmin pysyva tyontekijaedustus koostuu esihenkildistd, pois
lukien vapaaehtoisuuden vastuuryhmd, jossa mukana on yleisen
seurakuntatydn ldhiesihenkilon lisdksi vapaaehtoistydn koordinaattori.
Vastuualueiltaan runsaslukuisimmissa vastuuryhmissd on kaksi
esihenkil6d (YST, kasvatus), muissa yksi.

7. Vastuuryhmadt voivat kysya vierailijoita yksittdisiin kokouksiin tai
projekti-luontoisesti useampaan kokoukseen. Kokouksesta tehdian
muistio, sihteerind toimii tyontekija.

8. Vastuuryhmit kokoontuvat tarvittaessa, vahintdan 2 krt/v. Lisdksi
vastuuryhmit osallistuvat valtuustoseminaareihin.

9. Vastuuryhmdtydskentely on luonteeltaan vastuualueidensa toimintaa
suunnittelevaa ja tukevaa. Vastuuryhmad ei ole luottamuselimeen
verrattava paatoksentekoelin. Tdméan perusteella
vastuuryhmityoskentelystd ei makseta kokouspalkkiota

10. Aina valtuustokauden aluksi esitelldén vastuuryhmien toimintaa jo
ennen jarjestdytymiskokousta. Valtuustokauden ensimmadisen vuoden
aikana vastuuryhmit jdrjestavat itse omia perehtymistilaisuuksiaan tai
tasméakoulutuksiaan, jotta vastuuryhmien jésenet padsevit
tutustumaan tydalojen toimintaan. Vastuuryhmien puheenjohtajille
jarjestetddn strategia- ja puheenjohtajakoulutusta.

Kokouksessa kirkkoneuvoston jasen Maija Mattila teki vastaesityksen, jota
kannattivat Tuula Rauma ja Timo Hakkarainen. Maija Mattilan esityksessa vs.
kirkkoherran alkuperiisesta esityksestd séilyivdt esitetyn kaltaisina kohdat 2-3,
6-7 ja kohta 10. Muutetut kohdat on muutettu alla olevaan kaikkien kohtien
esityslistaukseen, jossa muutettu kohta on esitetty kursiivilla:
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Vastuuryhmien tehtdvénd on suunnitella, arvioida ja tukea
vastuualueisiinsa kuuluvaa toimintaa yhdessa viranhaltijoiden kanssa.
Suunnittelun kohteena ovat ennen kaikkea suuret kokonaisuudet.
Vastuuryhmad voi toteuttaa erilaisia vastuualueisiinsa kuuluvia
projekteja. Vastuuryhmdn jasenet voivat osallistua halunsa mukaan
my0s kdytdnnon toteutukseen. Vastuuryhmd voi tuoda ideoita
valtuustoseminaarin kdsiteltavaksi.

Vastuuryhmii perustetaan kuusi: yleisen seurakuntatydn (YST),
kasvatuksen, diakonian, vapaaehtoisuuden, hautausmaiden ja
kiinteistdjen vastuuryhmat. Lihetysty6 sulautetaan yleisen
seurakuntatydn vastuuryhman yhteyteen.

Vastuuryhmat asettaa kirkkovaltuusto. Kirkkovaltuusto hyviksyy
niiden toimintaohjeet. Vastuuryhman toimikausi on valtuustokausi.
Toimikauden aikana tapahtuvat henkildvaihdokset pddtetdin
kirkkoneuvostossa.

Vastuuryhmiin tulee viisi jasentd + kirkkoneuvoston edustaja, joka
toimii samalla vastuuryhmén puheenjohtajana. Jdsen voi olla
seurakunnan luottamushenkiloksi valittu henkild, tai jdseneksi voidaan
valita myos kirkkovaltuuston ulkopuolelta. Jisenen tulee olla
konfirmoitu Kempeleen seurakunnan jisen, joka on kiinnostunut
asianomaisesta vastuualueesta. Edellinen periaate on keskeinen
otettaessa huomioon kirkkolain 23 luvun 8 §, joka méaraa tasa-
arvolain mukaisesti, ettd jasenistd tulee olla sekd naisia ettd miehia
kumpiakin véhintdan 40 prosenttia, jollei erityisestd syystd muuta
johdu. Kirkkovaltuuston puheenjohtajistolla on luottamusasemansa
puolesta oikeus osallistua vastuuryhmien kokouksiin.

Varajdsenia ei valita, silld vastuuryhmét eivat ole hallinnollisesti
paitosvaltaisia. Mikali jdsen on estynyt saapumasta kokoukseen,
vastuuryhmd pyrkii ensisijaisesti etsimdan uuden kokousajan.
Kokouksessa on oltava paikalla vihintddn puheenjohtaja,
tyontekijdedustus ja vahintdén kolme vastuuryhmin jdsenta.

Vastuuryhman pysyva tyontekijdedustus koostuu esihenkil6istd, pois
lukien vapaaehtoisuuden vastuuryhmd, jossa mukana on yleisen
seurakuntatydn ldhiesihenkilon lisdksi vapaaehtoistydn koordinaattori.
Vastuualueiltaan runsaslukuisimmissa vastuuryhmissd on kaksi
esihenkilda (YST, kasvatus), muissa yksi.

Vastuuryhmat voivat kysya vierailijoita yksittdisiin kokouksiin tai
projekti-luontoisesti useampaan kokoukseen. Kokouksesta tehddan
muistio, sihteerind toimii tyontekija.

Vastuuryhmit kokoontuvat tarvittaessa, vahintdan 4 krt/v. Lisdksi
vastuuryhmit osallistuvat valtuustoseminaareihin.
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9. Vastuuryhmdtydskentely on luonteeltaan vastuualueidensa toimintaa
suunnittelevaa ja tukevaa. Vastuuryhmad ei ole luottamuselimeen
verrattava paatoksentekoelin. Vastuuryhmdtyéskentely oikeuttaa
palkkiosddnnén mukaiseen palkkioon.

10. Aina valtuustokauden aluksi esitelldén vastuuryhmien toimintaa jo
ennen jdrjestdytymiskokousta. Valtuustokauden ensimmdisen vuoden
aikana vastuuryhmit jdrjestavat itse omia perehtymistilaisuuksiaan tai
tasmikoulutuksiaan, jotta vastuuryhmien jdsenet padsevit
tutustumaan tydalojen toimintaan. Vastuuryhmien puheenjohtajille
jarjestetddn strategia- ja puheenjohtajakoulutusta.

Puheenjohtaja pyysi viittaamaan merkiksi Mattilan tekeman vastaesityksen
kannatuksesta ja totesi kannatusta Mattilan esitykselld olevan niin paljon, ettei
danestys ole tarpeen.

P&itos (kirkkoneuvosto): vastaesitys hyviksyttiin kirkkoneuvoston esitykseni
kirkkovaltuustolle padtettaviksi.

Muutoksenhaku:

oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta eika hallintolainkéytt6lain 5 &:n 1
momentin nojalla ryhtya julkisista hankinnoista annetun lain mukaiseen
hakemusmenettelyyn, koska p&itds koskee vain valmistelua tai
tdytantoonpanoa.

Toimeenpano:
vieddin kirkkovaltuuston kokouksen 15.12.2022 esityslistalle.

Poytikirjan tarkastajat:

/
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KIRKKOVALTUUSTON PUHEENJOHTAJAN VALINTA VV. 2023-2024

LAVA

Poytikirjan tarkastajat:

/

Kirkkojarjestyksen mukaan kirkkovaltuusto valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikautensa ensimmdisen ja
kolmannen vuoden ensimmaisessd kokouksessa (KJ 8:2).

Kirkkovaltuuston kutsuu koolle puheenjohtaja tai hdnen estyneend ollessaan
varapuheenjohtaja. Jos varapuheenjohtajallakin on este, kutsun antaa
kirkkoneuvoston puheenjohtaja. Kutsun valtuuston ensimmdiseen kokoukseen
antaa kirkkoneuvoston puheenjohtaja, ja kokouksen avaa idltddn vanhin
valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja on valittu.

Asiakohdalla ei ole kirkkojarjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (vs. khra): Kirkkoneuvosto esittda kirkkovaltuustolle, ettd
kirkkovaltuusto valitsee keskuudestaan kirkkovaltuuston puheenjohtajan
vuosiksi 2023-2024.

P&itos (kirkkoneuvosto): hyvaksyttiin.

Muutoksenhaku:

oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta eika hallintolainkdyttdlain 5 &n 1
momentin nojalla ryhtya julkisista hankinnoista annetun lain mukaiseen
hakemusmenettelyyn, koska p&itds koskee vain valmistelua tai
tdytantoonpanoa.

Toimeenpano:
viedddn kirkkovaltuuston kokouksen 19.1.2023 esityslistalle.
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KIRKKOVALTUUSTON VARAPUHEENJOHTAJAN VALINTA VV. 2023-2024

LAVA

Poytikirjan tarkastajat:

/

Kirkkojarjestyksen mukaan kirkkovaltuusto valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikautensa ensimmdisen ja
kolmannen vuoden ensimmadisessd kokouksessa (KJ 8:2)

Kirkkovaltuuston kutsuu koolle puheenjohtaja tai hdnen estyneend ollessaan
varapuheenjohtaja. Jos varapuheenjohtajallakin on este, kutsun antaa
kirkkoneuvoston puheenjohtaja. Kutsun valtuuston ensimmdiseen kokoukseen
antaa kirkkoneuvoston puheenjohtaja, ja kokouksen avaa idltddn vanhin
valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja on valittu.

Asiakohdalla ei ole kirkkojarjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (vs. khra): Kirkkoneuvosto esittda kirkkovaltuustolle, ettd
kirkkovaltuusto valitsee keskuudestaan kirkkovaltuuston varapuheenjohtajan
vuosiksi 2023-2024.

P&itos (kirkkoneuvosto): hyvaksyttiin.

Muutoksenhaku:

oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta eika hallintolainkéytt6lain 5 &:n 1
momentin nojalla ryhtya julkisista hankinnoista annetun lain mukaiseen
hakemusmenettelyyn, koska p&itds koskee vain valmistelua tai
tdytantoonpanoa.

Toimeenpano:
vieddin kirkkovaltuuston kokouksen 19.1.2023 esityslistalle.
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VAALILAUTAKUNNAN ASETTAMINEN SUHTEELLISTEN VAALIEN TOIMITTAMISEEN VV. 2023-2026

LAVA

Poytikirjan tarkastajat:

/

Kirkkovaltuuston tydjdrjestyksen 18 §:n mukaan valtuusto asettaa
ensimmadisessd kokouksessaan toimikaudekseen suhteellisten vaalien
toimittamista varten vaalilautakunnan, johon samalla valitaan kolme
varsinaista jasentd ja kolme varajdsenta.

Vaalilautakunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Lautakunta on pédtosvaltainen vahintddn kahden jésenen ollessa saapuvilla.

Asiakohdalla ei ole kirkkojdrjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (vs. khra): Kirkkoneuvosto esittda kirkkovaltuustolle, ettd
kirkkovaltuusto valitsee vv. 2023-2026 suhteellisten vaalien toimittamista
varten vaalilautakunnan ja siihen 3 varsinaista jdsentd ja 3 varajésentd.

P&itos (kirkkoneuvosto): hyvaksyttiin.

Muutoksenhaku:

Tahdn padtokseen ei saa tehdd kirkkolain 24 luvun 5 §:n mukaan
oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta eika hallintolainkéytt6lain 5 &:n 1
momentin nojalla ryhtya julkisista hankinnoista annetun lain mukaiseen
hakemusmenettelyyn, koska padtds koskee vain valmistelua tai
tdytantoonpanoa.

Toimeenpano:
viedddn kirkkovaltuuston kokouksen 19.1.2023 esityslistalle.
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KIRKKONEUVOSTON JASENTEN JA VARAJASENTEN VALINTA VV. 2023-2024

LAVA

Poytikirjan tarkastajat:

/

Kirkkoneuvostoon kuuluvat virkansa puolesta kirkkoherra puheenjohtajana
sekd valittuina jasenind varapuheenjohtaja ja 8 muuta jasentd. Valitulla jésenelld
on henkil6kohtainen varajdsenen. Varapuheenjohtajan ja muiden jisenten vaali
toimitetaan kirkkovaltuuston toimikauden ensimmdisen ja kolmannen vuoden
tammikuussa. (KL 10:2 & ja Kn:n ohjesdéntd 1 8§).

Kirkkoneuvostoon ei voida valita oman seurakunnan viranhaltijaa eiki
tyontekijdad. Sen sijaan valtuutettujen mdadrdrajoitus on  kumottu.
Kirkkoneuvostoon on valittava sekd naisia ettd miehid kumpiakin vahintdén 40
prosenttia. Tasa-arvokiintiot on otettava huomioon sopuvaalineuvotteluissa tai
suhteellisissa vaaleissa ehdokasasettelussa. Kirkkoneuvoston vaalimenettely
valtuustossa on kolmivaiheinen siten, ettd ensin valitaan varapuheenjohtaja,
sitten varsinaiset jasenet ja lopuksi kaikille henkilokohtaiset varajdsenet.

Asiakohdalla ei ole kirkkojdrjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (vs.khra): Kirkkoneuvosto esittdd kirkkovaltuustolle, ettd
kirkkovaltuusto valitsee ensin kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan vv. 2023-
2024, sen jilkeen 8 muuta kirkkoneuvoston jésents ja henkilokohtaiset
varajasenet vv. 2023-2024.

P&itos (kirkkoneuvosto): hyvaksyttiin.

Muutoksenhaku:

oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta eikd hallintolainkayttdlain 5 &n 1
momentin nojalla ryhtya julkisista hankinnoista annetun lain mukaiseen
hakemusmenettelyyn, koska pdatos koskee vain valmistelua tai
tdytantoonpanoa.

Toimeenpano:
vieddin kirkkovaltuuston kokouksen 19.1.2023 esityslistalle.
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PUHEENJOHTAJAN JA JASENTEN VALITSEMINEN KUUTEEN VASTUURYHMAAN VV. 2023-2024

LAVA

Poytikirjan tarkastajat:

/

valmistelija: hallintosihteeri ja vs. khra

Kirkkovaltuusto paitti kokouksessaan toukokuussa 2018 & 211 luopua
johtokunnista ja ottaa tilalle vastuuryhmdt, jotka asettaa kirkkovaltuusto ja
joiden toimikausi on valtuustokausi. Toimikauden aikana tapahtuvat
mahdolliset henkildvaihdokset pditetdan kirkkoneuvostossa.

Vastuuryhman jéseniksi valitaan viisi henkil6d ja kirkkoneuvoston edustaja, joka
toimii samalla vastuuryhmdn puheenjohtajana. Jdsen voi olla kirkkovaltuuston
jdsen, tai jdseneksi voidaan tarvittaessa valita myos kirkkovaltuuston
ulkopuolelta. Jdsenen tulee olla konfirmoitu Kempeleen seurakunnan jasen, joka
on kiinnostunut asianomaisen vastuualueesta. Edellinen periaate on keskeinen
otettaessa huomioon kirkkolain 23 luvun 8 §, joka maddrdd tasa-arvolain
mukaisesti, ettd jasenistd tulee olla sekd naisia ettd miehid kumpiakin vdhintaén
40 prosenttia, jollei erityisestd syystdi muuta johdu. Kirkkovaltuuston
puheenjohtajistolla on luottamusasemansa puolesta oikeus osallistua
vastuuryhmien kokouksiin.

Vastuuryhmién jdsenille ei valita varajdsenid, vaan jdsenen ollessa estynyt
osallistumasta kokoukseen, pyritddn ensisijaisesti etsimdin kokoukselle uusi
aika. Kokouksessa on aina oltava paikalla puheenjohtaja, tyontekijéedustus ja
vahintddn yksi jasen.

Asiakohdalla ei ole kirkkojarjestyksen 23 luvun 3 &ssd tarkoitettuja
lapsivaikutuksia.

Esitys (vs. khra): kirkkoneuvosto esittdd kirkkovaltuustolle, ettd kirkkovaltuusto
valitsee

1) yleisen seurakuntatyon vastuuryhmén puheenjohtajan ja sen jélkeen viisi
jasentd vv. 2023-2024;

2) kasvatuksen vastuuryhmén puheenjohtajan ja sen jilkeen viisi jasentd vv.
2023-2024;

3) diakonian vastuuryhmén puheenjohtajan ja sen jilkeen viisi jdsentd vv.
2023-2024;

4) vapaaehtoisuuden vastuuryhmén puheenjohtajan ja sen jilkeen viisi jasentd
vv. 2023-2024;

5) hautausmaiden vastuuryhmén puheenjohtajan ja sen jilkeen viisi jasentd vv.
2023-2024;

6) kiinteistojen vastuuryhmdn puheenjohtajan ja sen jilkeen viisi jasentd vv.
2023-2024;

P&itos (kirkkoneuvosto): hyvaksyttiin.



Poytikirjan tarkastajat:

/
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Muutoksenhaku: Téhan pidtokseen ei saa tehda kirkkolain 24 luvun 5 &n
mukaan oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta eikd hallintolainkdyttolain 5 &:n 1
momentin nojalla ryhtya julkisista hankinnoista annetun lain mukaiseen
hakemusmenettelyyn, koska pd&tos koskee vain valmistelua tai
tdytantoonpanoa.

Toimeenpano: viedddn kirkkovaltuuston kokouksen 19.1.2023 esityslistalle
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MUUT ASIAT

Poytikirjan tarkastajat:

/
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Esitys: kasitellddn mahdolliset tiedoksi tuodut/muut asiat.

Timo Hakkarainen kysyi Vanhan kirkon remontin jiljelld olevista sisd- ja
ulkotGistd. Puheenjohtaja kertoi, ettd sisdtdissi on mm. asennettu
striimauslaitteistoa ja suunniteltu tarkemmin lisd-(soihtu)valaisimien asennusta.
Ulkotoista teknisen tilan osalta ei timdnhetkistd tarkempaa tietoa ollut.

Viestintddn liittyen tuotiin seurakuntalaisen terveiset vdarinymmarryksen
mahdollisuudesta kirkollisissa ilmoituksissa ilmoitettavasta kirkkokuoron
harjoitteluajoista ilmoittamatta tarkalleen, ettd kyseessd ovat tosiaan
harjoitusajat. Tarvitaanko sitten ilmoittaa harjoitusaikoja, lienee toinen juttu.

Viestintddn liittyen kysyttiin myds, onko edellisen kokouksen viestintdasia
edennyt, eli onko Rantalakeuteen otettu yhteyttd. Asia ei ole vield edennyt
pitemmidlle.

Padtos: merkittiin muut asiat kasitellyiksi.

Muutoksenhaku:
Tahdn padtokseen ei saa tehdd kirkkolain 24 luvun 5 &n mukaan
oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta eikd hallintolainkdytt6lain 5 §:n 1 momentin
nojalla  ryhtyd julkisista hankinnoista annetun lain  mukaiseen
hakemusmenettelyyn, koska p&dtds koskee vain valmistelua tai
tdytantoonpanoa.

Toimeenpano: ei erillistd toimeenpanoa.
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ILMOITUSASIAT, LIITTEET 8: 1-3

Poytikirjan tarkastajat:

/

Tiedoksi annettavaa:

e Viranhaltijapditokset 13.10.-2.12.2022, liite 8:1

o henkil6sto- ja yleistilastot 10/2022, liite 8:2-3

e tyohyvinvointitutkimus 2022; tulokset esitettiin

e seuraavat kokoukset: kv 15.12., kevdan kokousaikataulu:
-perehdyttidmistilaisuus 12.1.2023 klo 18
-KV:19.1. ja 4.5.2023 klo 18.00
-KN: 24.1. (vanha kn, huom! tiistai), 23.2. (uusi kn, huom! klo 18),
23.3.20.4. ja 25.5. seka varakokous 15.6.2023 klo 17 normaalisti

Esitys (khra Oikarinen): merkitdin tiedoksi.
Padtos: merkittiin.

Merk. vs. talousjohtaja poistui kokouksesta pykilin kasittelyn alkaessa klo
19.24

Muutoksenhaku:
Tahdn piadtokseen ei saa tehdd kirkkolain 24 luvun 5 &n mukaan
oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta eiki hallintolainkdytt6lain 5 §:n 1 momentin
nojalla  ryhtyd julkisista hankinnoista annetun lain  mukaiseen
hakemusmenettelyyn, koska pdités koskee vain valmistelua tai
tdytantoonpanoa.

Toimeenpano: ei erillistd toimeenpanoa.
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KOKOUKSEN PAATTAMINEN JA MUUTOKSENHAKU, LIITE 9

Poytikirjan tarkastajat:

/

[ltavirsi 552.
Kokouksen paattaminen klo 19.50.
Muutoksenhaku on liitteen3 9.

Erja Oikarinen Tarja Karppinen
puheenjohtaja sihteeri

Poytdkirja on tarkastettu ja hyvaksytty 12.12.2022

Taavi Jarva Rita Kumpulainen
8§ 229-238 ja 240-250

Tuula Rauma
239 &:n osalta
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